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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
Цели освоения учебной дисциплины «Проблемы акционерного права»: глубокое изучение и 

усвоение аспирантами теоретических положений курса «Проблемы акционерного права», смысла 
правовых норм, закрепленных в акционерном законодательстве, выявление существенной 
специфики статики и динамики общественных отношений с участием акционерных обществ, 
освоение технологии применения норм акционерного права на базе их доктринального 
толкования. 

 
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО  
Дисциплина «Проблемы акционерного права» входит в вариативную часть (дисциплины по 

выбору) блока 1 «Дисциплины (модули)» ОПОП и находится в логической и содержательно-
методической связи с другими дисциплинами (модулями) практиками.  

Предшествующие дисциплины (курсы, модули, 
практики) 

Последующие дисциплины (курсы, модули, 
практики) 

Гражданское право; предпринимательское право; 
семейное право; международное частное право 

- 

 
3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ    

Формируемые компетенции 
(код компетенции, уровень) 

Планируемые результаты обучения на данном 
этапе формирования компетенции 

способность к критическому анализу и 
оценке современных научных достижений, 
генерированию новых идей при решении 
исследовательских и практических задач, в 
том числе в междисциплинарных областях 
(УК-1);  

 

знать: 

круг проблем, подлежащих научному 
цивилистическому исследованию в сфере 
акционерного права; 

уметь: 

выявлять взаимосвязи между типами 
правопонимания и юридико-догматической 
интерпретацией конкретных юридических 
понятий, конструкций и институтов; 

владение методологией научно-
исследовательской деятельности в области 
юриспруденции (ОПК-1); 

 

знать: 

основные правовые категории, конструкции и 
институты в сфере акционерного права; 

уметь: 

свободно оперировать соответствующим 
понятийным аппаратом; 

способность квалифицированно 
применять и толковать нормативные 
правовые акты в конкретных сферах 
юридической деятельности, реализовывать 
нормы материального и процессуального 
права в профессиональной деятельности 
(ПК-1); 

 

знать: 

постановления Конституционного Суда 
Российской Федерации и Пленума Верховного 
Суда Российской Федерации с официальными 
разъяснениями содержания и применения частно-
правовых норм; 

уметь: 

юридически правильно квалифицировать факты 
и обстоятельства частно-правового характера; 
толковать различные правовые акты;  

уметь: 

применять нормативно-правовые акты, 
реализовывать нормы материального права в 
профессиональной деятельности; 

владеть 

навыками толкования и применения частно-
правовых норм акционерного законодательства;  
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опытом разрешения правовых проблем и 
коллизий, реализации норм материального и 
процессуального права; 

готовность квалифицированно 
осуществлять научное исследование с 
использованием современных методов 
цивилистической науки, применять 
методы анализа и обработки их 
результатов (ПК-3); 

 

знать: 

степень научной разработанности вопросов 
акционерного права; 

алгоритм проведения правовых исследований; 
уметь: 

формулировать научные частно-правовые 
проблемы в сфере акционерных отношений; 

владеть: 

основными категориями, применяемыми в 
юриспруденции, в частности, в акционерном 
праве;  

анализа различных правовых явлений, 
юридических фактов, правовых норм и правовых 
отношений, являющихся объектами частно-
правового регулирования акционерных 
отношений;  

навыками проведения сравнительно-правовых 
исследований; 

способность выбирать, разрабатывать и 
применять в процессе исследования 
модели, методы и иные научные решения в 
сфере частно-правовых отношений (ПК-5). 

знать: 

методы и принципы правового регулирования 
акционерных правоотношений; 

нормативную основу акционерного права 
России и зарубежных стран; 

основные методы исследований, применяемые в 
юриспруденции (как общенаучные, так и 
специально-юридические); 

уметь: 

применять методы, соответствующие 
содержанию, целям и задачам исследования; 

уметь: 

использовать теоретический гражданско-
правовой инструментарий для определения путей 
разрешения научных проблем в области 
акционерного права; 

владеть: 
навыками организации и осуществления 

научно-исследовательской деятельности. 
                               
4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 
Общий объем дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 академических часов. 
 

Вид учебной работы 
Всего 
часов 

Форма обучения/Курс 
3 4 

ОФО ЗФО 
Контактная работа (всего)  20/12 20 12 
в том числе:    
Лекции (Л) 10/6 10 6 
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Практические занятия (ПЗ) 10/6 10 6 
Самостоятельная работа аспиранта (всего) 160/168 160 168 
в том числе:    
Самоподготовка (самостоятельное изучение разделов, 
проработка и повторение лекционного материала и 
материала учебников и учебных пособий, подготовка к 
практическим занятиям) 

160/168 160 168 

Форма промежуточной аттестации зачет зачет зачет 
Общий объем, час. 180/180 180 180 

  
5. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 
 

5.1. Содержание дисциплины 
№ 

раздела 
(темы) 

Наименование раздела 
(темы) 

Содержание раздела (темы) 

 
РАЗДЕЛ 1. АКЦИОНЕРНОЕ ПРАВО, АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО, АКЦИОНЕРНОЕ 

ПРАВООТНОШЕНИЕ: ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Акционерное право как правовой 

институт, наука и учебная 
дисциплина 

Понятие акционерного права как правового 

института. Проблема отраслевой 
принадлежности акционерного права 
(подразделение гражданского права, комплексное 
правовое образование, иные подходы). Предмет и 
метод акционерного права. Корпоративное право: 
подходы к определению, соотношение с 
акционерным правом.  

Источники акционерного права. Понятие и 
система источников акционерного права. 
Нормативные акты. Общепризнанные принципы 
и нормы международного права и 
международные договоры РФ. Роль обычаев для 
акционерного права. Значение судебной практики 
(актов Конституционного Суда РФ, разъяснений 
высших судебных инстанций, судебных актов по 
конкретным делам и обобщений судебной 
практики) в применении и совершенствовании 
акционерного законодательства.  

Акционерное и иное законодательство, 
содержащее нормы акционерного права. 
Федеральные законы, иные правовые акты РФ, 
акты федеральных органов исполнительной 
власти. Место ГК РФ и ФЗ «Об акционерных 
обществах» в системе нормативных актов – 
источников акционерного права.  

Структура и сфера применения ФЗ «Об 
акционерных обществах».  

Кодекс (Свод правил) корпоративного 
поведения: юридическая сила, значение, 
структура, механизмы применения. Проблема 
отнесения Кодекса (Свода правил) 
корпоративного поведения к источникам права. 
Раскрытие акционерными обществами 
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информации о следовании положениям Кодекса 
(Свода правил) корпоративного поведения. 

Проблема отнесения локальных актов 
акционерных обществ к источникам 
акционерного права. Проблематика 
«акционерных соглашений». 

Акционерное право как наука. Предмет науки 
акционерного права. Методы научных 
исследований. Взаимодействие науки 
акционерного права с иными науками. История 
науки акционерного права.   

Акционерное право как учебная дисциплина: 

предмет и система, связь с акционерным правом 
как правовым институтом и наукой.     

1.2. Понятие, сущность и виды 
акционерного общества 

Понятие и основные признаки акционерного 

общества; место акционерного общества в 

системе юридических лиц. Характеристики 
акционерного общества как юридического лица, 
корпоративной организации. Разделение 
уставного капитала на акции. Правоспособность 
акционерного общества. Фирменное 
наименование и место нахождения акционерного 
общества. Филиалы и представительства 
акционерного общества.  

Акционерное общество как корпорация и 
объединение капиталов.  

Правовая природа акционерного общества: 
основные теоретические конструкции. 
Договорная теория (акционерное общество - 
товарищество (договор)). Теории, определяющие 
акционерное общество как форму реализации 
юридического лица. Концепции двойственной 
природы акционерного общества. Теории, 
определяющие акционерное общество в качестве 
выделенного (объединенного) имущества. 
Социально-правовые теории ХХ века (теории 
«институций», «корпоративного 
конституционализма», отделения собственности 
от управления и др.). 

Виды акционерного общества. Основные 
различия между публичными и непубличными 
акционерными обществами (с точки зрения 
размещения и обращения акций, числа и круга 
акционеров, размера уставного капитала, 
обязательного раскрытия информации). 
Преимущественное право на приобретение акций, 
отчуждаемых акционерами не публичного 
акционерного общества: субъекты; условия, 
порядок и сроки осуществления; последствия 
нарушения. Нормативные запреты на создание 
отдельных организаций в форме акционерного 
общества определенного типа. 
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1.3. История развития акционерных 
обществ и акционерного права в 
России 

 

Появление и развитие акционерных обществ и 

акционерного права в России до Октябрьской 

революции 1917 г. Первые проекты акционерных 
компаний в России. Первые акционерные 
компании в России (Российская в 
Константинополе торгующая компания и пр.). 
Указ от 1 августа 1805 г. Манифест от 1 января 
1807 г. Положение о компаниях на акциях 1836 г. 
«Сепаратное законодательство». Акционерные 
кризисы (спекуляции).  

Попытки реформирования акционерного 
законодательства во второй половине XIX века. 
Акты Временного правительства в сфере 
акционерного дела.  

Акционерные общества и акционерное право в 

советский и постсоветский периоды. 

Национализация акционерных обществ после 
Октябрьской революции 1917г. Акционерные 
общества и акционерное право в период нэпа. ГК 
РСФСР 1922г. об акционерных обществах. 
Положение об акционерных обществах 1927г. 
Возрождение акционерного предпринимательства 
и акционерного права в конце XX века. Союзное 
и российское законодательство об акционерных 
обществах 90-х годов XX века. Реформирование 
акционерного законодательства на современном 
этапе.  

1.4. Правоотношения в акционерной 
сфере 

 

Многообразие гражданско-правовых и иных 
правоотношений в акционерной сфере. 

Понятие и виды акционерных 
правоотношений. Проблема подразделения 
акционерных правоотношений на внутренние и 
внешние.   

Членское акционерное правоотношение: 
понятие, природа и общая характеристика. 
Проблема признания членского акционерного 
правоотношения в качестве обязательственного. 
Вопрос о «единстве» членского акционерного 
правоотношения. Проблема определения момента 
возникновения акционерных прав.   

Юридические факты в акционерном праве. 
Соотношение индивидуальных корпоративных 
актов (решений собраний и пр.) со сделками. 
Недействительность решений собраний: природа, 
виды, последствия.      

 РАЗДЕЛ 2. АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО: СОЗДАНИЕ, ЭКОНОМИКО-ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ 

ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ, ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
2.1 Учреждение, реорганизация и 

ликвидация акционерного 
общества 

 

Понятие и порядок учреждения акционерного 

общества. Способы создания акционерного 
общества. Понятие учреждения акционерного 
общества. Создание и учреждение общества: 
соотношение понятий.  
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Юридические факты, приводящие к созданию 
акционерного общества путем учреждения вновь. 
Решение об учреждении акционерного общества: 
порядок принятия и содержание. Договор о 
создании акционерного общества: правовая 
природа, форма и содержание. Государственная 
регистрация акционерного общества. 
Ограничения прав учредителей и общества до 
оплаты акций. Понятие «сделка, связанная с 
учреждением общества».    

Правовой статус учредителей акционерного 

общества. Понятие учредителя акционерного 
общества. Ограничения состава учредителей 
(акционеров). Число учредителей (акционеров); 
акционерные общества с единственным 
участником («компании одного лица»). 
Ответственность учредителей и общества по 
обязательствам, связанным с созданием общества 
и возникшим до государственной регистрации 
общества.  

Устав акционерного общества: правовая 
природа; содержание; внесение изменений и 
дополнений (утверждение в новой редакции) и их 
государственная регистрация. Доступ к уставу 
акционеров и иных заинтересованных лиц.   

Способы прекращения деятельности 

акционерного общества.   

Реорганизация акционерного общества: 

понятие, виды, формы и процедура (порядок). 
Решения, принимаемые при реорганизации 
акционерных обществ в различных формах. 
Документы о правопреемстве (передаточный акт 
и разделительный баланс); договоры о слиянии и 
присоединении. Круг лиц, которые могут стать 
участниками создаваемых в результате 
реорганизации юридических лиц. Формирование 
имущества и уставного капитала обществ, 
создаваемых в результате реорганизации. 
Размещение и погашение эмиссионных ценных 
бумаг при реорганизации. Защита прав и 
интересов кредиторов и акционеров при 
реорганизации. 

Проблема «смешанной» реорганизации. 
Особенности разделения или выделения 
общества, осуществляемых одновременно со 
слиянием или с присоединением. Отграничение 
реорганизации в форме преобразования от 
изменения типа акционерного общества.     

Ликвидация акционерного общества: понятие, 
виды, процедура (порядок). Проблема 
«обратимости» добровольной ликвидации. 
Общие и специальные основания для 
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принудительной ликвидации. Правовая позиция 
Конституционного Суда РФ по поводу 
конституционности положений ст. 35 ФЗ «Об 
акционерных обществах». Правовое положение 
ликвидационной комиссии. Правила 
распределения имущества ликвидируемого 
общества между акционерами. 

2.2. Акции и иные эмиссионные 
ценные бумаги акционерного 
общества: понятие, виды, 
размещение 

Эмиссионные ценные бумаги, размещаемые 

акционерным обществом. Эмиссия ценных бумаг: 

понятие и процедура. Понятие эмиссионной 
ценной бумаги. Эмиссионные ценные бумаги 
(акции, облигации, опционы эмитента, 
российские депозитарные расписки), 
размещаемые акционерным обществом в 
обязательном и факультативном порядке. 
Содержание и соотношение понятий 
«размещение ценных бумаг», «обращение ценных 
бумаг», «эмиссия ценных бумаг».  

Правовое регулирование эмиссии ценных 
бумаг. Процедура эмиссии ценных бумаг. 
Правовое значение государственной регистрации 
выпуска (дополнительного выпуска) и отчета об 
итогах выпуска (дополнительного выпуска). 
Последствия размещения акций до 
государственной регистрации выпуска 
(дополнительного выпуска). Государственная 
регистрация выпусков акций, размещенных до 
вступления в силу ФЗ «О рынке ценных бумаг» 
без государственной регистрации. Возможность 
совершения сделок с ценными бумагами до 
государственной регистрации отчета об итогах 
выпуска (дополнительного выпуска). Признание 
решений эмитента и регистрирующего органа, 
связанных с эмиссией, выпуска (дополнительного 
выпуска), сделок, совершенных в процессе 
размещения, недействительными: порядок, круг 
истцов; срок исковой давности.  

Акции: понятие, виды и особенности 

размещения. Понятие акции. Категории акций; 
различия между обыкновенными и 
привилегированными акциями. Ограничение на 
размещение привилегированных акций. Типы 
привилегированных акций. Кумулятивные 
привилегированные акции. Возможность 
конвертации обыкновенных и 
привилегированных акций в акции иной 
категории (типа), облигации и иные ценные 
бумаги. Акция как именная ценная бумага; 
вопрос о целесообразности введения в России 
акций на предъявителя. Бездокументарная форма 
акций.  

Голосующие и неголосующие акции. Случаи, 
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когда обыкновенная акция не предоставляет 
право голоса. Случаи, когда привилегированная 
акция предоставляет право голоса.   

Дробные акции: понятие, правовая природа, 
случаи образования, обращение. Голосование 
дробными акциями (в том числе кумулятивное), 
учет прав на дробные акции в системе ведения 
реестра владельцев именных ценных бумаг. 
Подход Концепции развития гражданского 
законодательства РФ относительно 
целесообразности сохранения конструкции 
дробных акций.       

Размещенные и объявленные акции. 
Дополнительные акции.  

Способы размещения акций. Понятие и 
особенности распределения акций среди 
учредителей (приобретения акций единственным 
учредителем) при учреждении акционерного 
общества; распределения дополнительных акций 
среди всех акционеров общества; подписки 
(открытой или закрытой); конвертации. 

Опционы эмитента: понятие; условия, 
способы и правила размещения; исполнение.  

Облигации и иные эмиссионные ценные бумаги 

акционерного общества. Понятие облигации. 
Виды облигаций (в зависимости от возможности 
конвертации в акции; от субъекта прав, 
удостоверенных облигацией; от обеспеченности 
заемного обязательства; от доходности; от срока 
погашения; от формы имущественного 
предоставления). Размещение облигаций: орган, 
полномочный принимать решение о размещении; 
содержание решения о размещении облигаций; 
условия размещения облигаций (в том числе 
облигаций без обеспечения); способы 
размещения; цена размещения, форма и порядок 
оплаты. Особенности размещения эмиссионных 
ценных бумаг, конвертируемых в акции.      

2.3. Уставный капитал, активы и 
чистые активы акционерного 
общества. Прибыль 
акционерного общества 

 

Понятие и правовая природа уставного 

капитала акционерного общества. Соотношение 
понятий «уставный капитал общества» и 
«имущество общества». Гарантийная и иные 
функции уставного капитала акционерного 
общества.  Минимальный размер уставного 
капитала. Активы и чистые активы акционерного 
общества: понятие, порядок определения, 
соотношение с уставным капиталом. Последствия 
снижения стоимости чистых активов.  

Положения Концепции развития гражданского 
законодательства РФ относительно уставного 
капитала хозяйственных обществ.  

Образование уставного капитала за счет 
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акционеров и акционерного общества. 
Формирование (оплата) уставного капитала 
акционерами при учреждении общества и 
размещении посредством подписки 
дополнительных акций (цена размещения акций; 
форма, сроки и порядок оплаты акций; денежная 
оценка имущества при оплате акций 
неденежными средствами). Последствия 
неполной оплаты акций учредителями общества. 
Учет неоплаченной учредителем акции при 
определении кворума и подсчете голосов на 
общем собрании акционеров. Правовой режим 
неоплаченных учредителями акций, перешедших 
к обществу.  

Изменение размера уставного капитала. 
Способы и условия увеличения уставного 
капитала. Увеличение уставного капитала путем 
увеличения номинальной стоимости акций: 
орган, принимающий решение об увеличении; 
источники собственных средств, за счет которых 
осуществляется увеличение; способ и процедура 
размещения акций. Увеличение уставного 
капитала путем размещения дополнительных 
акций: органы, принимающие решение об 
увеличении; содержание решения об увеличении; 
источники увеличения; способы и процедура 
размещения акций; гарантии прав акционеров. 
Увеличение уставного капитала при наличии 
пакета акций, предоставляющего более 25 % 
голосов на общем собрании акционеров и 
находящегося в государственной или 
муниципальной собственности. Особенности 
внесения изменений и дополнений в устав, 
связанных с увеличением уставного капитала 

Уменьшение уставного капитала: способы; 
виды (добровольное и обязательное уменьшение); 
условия; защита прав кредиторов. Уменьшение 
уставного капитала путем уменьшения 
номинальной стоимости акций, 
сопровождающееся выплатой акционерам 
денежных средств и (или) передачей им 
эмиссионных ценных бумаг. Особенности 
внесения изменений и дополнений в устав, 
связанных с уменьшением уставного капитала. 

Прибыль акционерного общества. 

Понятие, источники образования и 
направления использования прибыли 
акционерного общества. Прибыль и чистая 
прибыль: соотношение понятий.   

Фонды в акционерном обществе. Обязательное 
и добровольное образование фондов. Резервный 
фонд: размер, порядок формирования, цели 
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использования. Специальный фонд 
акционирования работников: порядок 
формирования (в том числе в связи с возмездной 
реализацией работникам акций, приобретенных 
за счет средств фонда); цели использования.  

 РАЗДЕЛ 3. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ АКЦИОНЕРА 
3.1 Права, обязанности и 

ответственность акционера 

 

Права акционера: классификация, 

особенности осуществления. Зависимость 
осуществления прав акционеров от категории 
(типа) и количества акций. Ограничения и 
условия реализации прав акционера в отдельных 
случаях (при неполной оплате акций, в случае 
залога и ареста акций и др.). Акционерные 
соглашения: понятие, правовая природа, 
субъектный состав, форма и содержание, 
последствия нарушения. Проблематика 
обеспечения исполнения обязательств, 
возникающих из акционерного соглашения.  

Имущественные права акционеров: виды и 
характеристика. 

Право на получение дивидендов. Понятие, 
виды и экономико-правовая сущность 
дивидендов. Виды дивидендной политики. 
Периоды, за которые выплачиваются дивиденды. 
Принятие решения о выплате (объявлении) 
дивидендов; последствия необъявления 
дивидендов. Источники выплаты, форма выплаты 
и размер дивидендов. Сроки и порядок выплаты 
дивидендов. Субъекты права на получение 
объявленных дивидендов; правила составления 
списка лиц, имеющих право получения 
дивидендов. Ограничения и очередность выплаты 
дивидендов. Последствия невыплаты 
объявленных дивидендов.   

Право на получение части имущества 
общества в случае его ликвидации. Особенности 
реализации данного права владельцами 
обыкновенных и владельцами 
привилегированных акций.  

Преимущественное право приобретения акций 
закрытого акционерного общества: условия 
реализации, порядок и срок осуществления, 
возможность уступки, последствия нарушения. 
Исчисление и правовая природа срока 
осуществления преимущественного права.  

Преимущественное право приобретения 
размещаемых акций и эмиссионных ценных 
бумаг, конвертируемых в акции: условия 
реализации, субъекты, порядок осуществления, 
последствия нарушения. Исчисление и правовая 
природа срока действия преимущественного 
права.  
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Иные имущественные права акционеров 
(право на выкуп акций и др.).   

Неимущественные права акционеров: виды и 
характеристика. 

Право на участие в управлении акционерным 
обществом и его основные составляющие (право 
участвовать в общем собрании акционеров с 
правом голоса; право требовать созыва 
внеочередного общего собрания акционеров; 
право участвовать в формировании повестки дня 
общего собрания акционеров).  

Право на информацию. Обязательное 
раскрытие акционерным обществом информации. 
Предоставление обществом информации 
акционерам по их запросу. Доступ к документам 
и ознакомление с документами: соотношение 
понятий. Правила хранения документов 
акционерного общества (документы, подлежащие 
хранению; место и сроки хранения и т.д.). Право 
требовать от держателя реестра акционеров 
предоставления данных из реестра. Правовая 
позиция Конституционного Суда РФ по поводу 
конституционности положения ФЗ «О рынке 
ценных бумаг» о предоставлении сведений из 
реестра владельцев именных ценных бумаг.    

Право требовать проверки финансово-
хозяйственной деятельности общества 
(ревизионной комиссией и аудитором).  

Охрана прав и интересов акционеров. Охрана и 
защита прав и законных интересов: соотношение 
понятий. Юрисдикционная и неюрисдикционная 
формы защиты прав и интересов акционеров. 
Способы защиты прав и интересов акционеров. 
Возможность и условия обжалования акционером 
решений органов общества. Косвенные иски 
акционеров.  

Механизмы досудебного урегулирования 
корпоративных конфликтов. Роль 
корпоративного секретаря в деле обеспечения 
соблюдения органами и должностными лицами 
акционерного общества процедурных 
требований, гарантирующих реализацию прав и 
интересов акционеров.  

Обязанности акционера: виды и общая 
характеристика.  

Ответственность акционера: случаи, 
основания и размер. 

3.2. Приобретение и прекращение 
статуса акционера. Реестр 
акционеров 

 

Основания и порядок приобретения статуса 

акционера. Проблема определения момента 
приобретения прав акционера (при учреждении 
общества, при размещении дополнительных 
акций, при обращении акций).   



14 

Реестр акционеров (владельцев именных 

ценных бумаг). Понятие, функции и цели ведения 
реестра. Реестр и система ведения реестра: 
соотношение понятий. Обязанность общества по 
ведению и хранению реестра. Держатель реестра. 
Депозитарная деятельность. Ответственность 
общества и регистратора за убытки, причиненные 
акционеру: характер, условия наступления, 
основания освобождения, право регресса.  

Содержание реестра. Виды 
зарегистрированных в реестре лиц (владельцы, 
номинальные держатели, доверительные 
управляющие, залогодержатели). Обязанность 
зарегистрированных лиц по информированию 
держателя реестра об изменении своих данных.  

Порядок ведения реестра: правовое 
регулирование; операции держателя реестра, 
порядок и сроки внесения записей в реестр, отказ 
от внесения записи; счета зарегистрированных 
лиц и эмитента; документы системы ведения 
реестра (передаточное и залоговое распоряжение, 
регистрационный журнал, выписка из реестра и 
др.). Определение даты внесения записи в реестр 
при наличии спора. Возможность исключения 
держателем реестра записи по своей инициативе. 
Особенности учета не полностью оплаченных 
акций и внесения изменений, касающихся 
перерегистрации акций, переходящих в 
распоряжение эмитента в случае их неполной 
оплаты. Особенности учета залога ценных бумаг 
и внесения изменений, касающихся перехода 
прав на заложенные ценные бумаги.   

Основания прекращения участия в 

акционерном обществе: виды и характеристика.   
Приобретение и выкуп акционерным 

обществом размещенных акций.  

Случаи возникновения у акционерного 
общества права собственности на размещенные 
акции. Понятия «приобретение» и «выкуп» 
акционерным обществом размещенных акций. 

Приобретение акций в целях сокращения их 
общего количества и в иных целях: орган, 
принимающий решение о приобретении; условия 
принятия решения о приобретении; «судьба» 
приобретенных акций. Требования к содержанию 
решения о приобретении. Порядок и сроки 
приобретения акций. Ограничения на 
приобретение акций. Консолидация и дробление 
акций.  

Выкуп акционерным обществом размещенных 
акций по требованию акционеров. Субъекты, 
условия реализации и порядок осуществления 
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права на выкуп акций. Выкупная цена акций. 
Общая сумма средств, направляемых обществом 
на выкуп акций. Правовой режим выкупленных 
акций.   

3.3. Приобретение более 30 
процентов акций публичного 
акционерного общества 

 

Правовое регулирование вопросов 

концентрации акций: общие положения. Понятие 
поглощения.   

Приобретение ценных бумаг на основании 

добровольного и обязательного предложения. 

Добровольное и обязательное предложение о 
приобретении ценных бумаг: понятие, правовая 
природа, содержание и основные отличия. 
Случаи неприменения правил об обязательном 
предложении.  

Процедура приобретения ценных бумаг на 
основании добровольного и обязательного 
предложения. Направление оферентом 
предложения в акционерное общество. 
Рассмотрение предложения уполномоченным 
органом общества; рекомендации в отношении 
предложения. Информирование о предложении 
владельцев ценных бумаг, которым оно 
адресовано. Принятие предложения владельцами 
ценных бумаг. Передача ценных бумаг оференту 
(зачисление ценных бумаг на лицевой счет или 
счет депо лица, направившего предложение). 
Оплата оферентом приобретенных ценных бумаг. 
Гарантии прав и интересов акционеров и лица, 
сделавшего добровольное или обязательное 
предложение. Правила определения цены 
приобретаемых ценных бумаг. Независимая 
гарантия как способ обеспечения исполнения 
обязательств оферента.   

Конкурирующее предложение. Изменение 
добровольного или обязательного предложения.  

Порядок принятия решений органами 
управления публичного акционерного общества 
после получения добровольного или 
обязательного предложения и последствия 
нарушения данного порядка. Срок действия 
ограничений полномочий органов управления 
акционерного общества.    

Выкуп ценных бумаг открытого акционерного 

общества при приобретении лицом более 95 

процентов общего количества акций.  

Выкуп лицом, которое приобрело более 95 
процентов акций, ценных бумаг по требованию 
их владельцев. Условия заявления требования о 
выкупе; предмет и процедура выкупа. 
Особенности выкупа при неисполнении 
приобретателем обязанности по направлению 
уведомления о праве требовать выкупа ценных 
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бумаг.  
Выкуп ценных бумаг по требованию лица, 

которое приобрело более 95 процентов акций. 
Условия заявления требования о выкупе; предмет 
и процедура выкупа. Правовая позиция 
Конституционного Суда РФ по поводу 
конституционности принудительного выкупа 
акций у миноритарных акционеров.   

Государственный контроль за приобретением 

акций публичного акционерного общества 

(предварительный, текущий и ретроспективный).    
 РАЗДЕЛ 4. УПРАВЛЕНИЕ И КОНТРОЛЬ В АКЦИОНЕРНОМ ОБЩЕСТВЕ 

4.1. Общее собрание акционеров – 
высший орган управления 

 

Управление и контроль в акционерном 

обществе: понятие и общая характеристика.   

Управление акционерным обществом: 
понятие, основные начала и субъекты 
осуществления. Модели корпоративного 
управления. Разграничение понятий 
«управление» и «контроль». Система контроля за 
финансово-хозяйственной деятельностью 
акционерного общества. Органы акционерного 
общества: понятие и классификация; 
соотношение с представителями. Система 
органов акционерного общества.   

Место общего собрания акционеров в системе 

органов акционерного общества. Общее собрание 
акционеров как высший орган управления 
акционерного общества. Принятие решений, 
относящихся к компетенции общего собрания 
акционеров, в обществе, все голосующие акции 
которого принадлежат одному акционеру. 
Правовое регулирование вопросов подготовки, 
созыва и проведения общего собрания 
акционеров. 

Компетенция общего собрания акционеров: 
понятие, виды (исключительная и 
неисключительная) и содержание. Направления 
ограничения компетенции общего собрания 
акционеров. Соотношение компетенции общего 
собрания акционеров и совета директоров 
(наблюдательного совета); допустимость 
передачи вопросов, отнесенных к компетенции 
общего собрания акционеров, на решение совету 
директоров (наблюдательному совету) и 
исполнительным органам. Вопросы, 
рассматриваемые общим собранием акционеров 
по предложению совета директоров 
(наблюдательного совета).      

Виды общих собраний акционеров. Годовое 
общее собрание акционеров: инициаторы созыва, 
сроки проведения, повестка дня. Внеочередное 
общее собрание акционеров: инициаторы и 
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порядок созыва, сроки проведения. Требования о 
понуждении общества провести общее собрание 
акционеров.       

Форма проведения общего собрания 

акционеров (собрание и заочное голосование). 
Ограничения при определении формы 
проведения общего собрания акционеров. 
«Смешанная» форма как особая разновидность 
очной формы общего собрания акционеров.  

Подготовка к проведению общего собрания 

акционеров.  

Роль совета директоров (наблюдательного 
совета) при подготовке к проведению общего 
собрания акционеров. Круг вопросов, 
определяемых при подготовке к проведению 
общего собрания акционеров.  

Формирование повестки дня годового и 
внеочередного общего собрания акционеров. 
Круг лиц (органов), имеющих право вносить 
вопросы в повестку дня и выдвигать кандидатов в 
органы общества. Требования к содержанию 
предложения в повестку дня; процедура 
рассмотрения предложения, основания для отказа 
во включении вопроса (кандидата) в повестку дня 
(список кандидатур). Требования о понуждении 
общества включить вопрос (кандидата) в 
повестку дня (список кандидатур).      

Список лиц, имеющих право на участие в 
общем собрании акционеров: порядок, и дата 
составления, содержание, случаи внесения 
изменений. Право на ознакомление со списком, 
на предоставление выписки из списка (справки о 
невключении в список).  

Информация о проведении общего собрания 
акционеров. Сообщение о проведении собрания: 
сроки, способы, содержание. Информация 
(материалы), подлежащая предоставлению лицам, 
имеющим право на участие в собрании.  

Проведение и подведение итогов общего 

собрания акционеров.  

Порядок участия акционеров в общем 
собрании акционеров. Личное участие и участие 
через представителя. Возможность замены 
представителя. Форма и содержание 
доверенности на голосование. Последствия 
передачи акций после даты составления списка 
лиц, имеющих право на участие в собрании. 
Реализация права на участие в собрании 
акционерами - участниками общей долевой 
собственности на акции.     

Счетная комиссия и рабочие органы общего 
собрания акционеров. Счетная комиссия: порядок 
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избрания; требования к количественному и 
персональному составу; функции; осуществление 
функций счетной комиссии регистратором. 
Председатель, президиум и секретарь общего 
собрания акционеров. 

Кворум общего собрания акционеров, его 
значение и порядок определения. Последствия 
отсутствия кворума на годовом и внеочередном 
общем собрании акционеров. Кворум повторного 
общего собрания акционеров.     

Голосование на общем собрании акционеров. 
Принцип голосования и исключения из него. 
Кумулятивное голосование. Правила подсчета 
голосов. Использование бюллетеней для 
голосования: случаи обязательного 
использования, требования к содержанию 
бюллетеней (в том числе при проведении 
кумулятивного голосования), правила заполнения 
бюллетеней, недействительность бюллетеней. 
Время голосования.   

Принятие решений общим собранием 
акционеров. Количество голосов, необходимых 
для принятия решения. Особенности принятия 
решения по порядку ведения собрания.  

Документальное оформление хода и итогов 
общего собрания акционеров. Протокол об итогах 
голосования: орган (лицо), его составляющее; 
содержание и юридическое значение; срок 
составления. Протокол общего собрания 
акционеров: содержание и юридическое 
значение; срок составления; подписание. 
Способы и срок доведения до сведений 
акционеров решений, принятых общим 
собранием акционеров, и итогов голосования. 
Отчет об итогах голосования.  

Решение общего собрания акционеров: 
правовая природа, срок действия. Обжалование 
решения, принятого общим собранием 
акционеров: субъекты права на обжалование; 
условия признания решения недействительным и 
оставления его в силе; срок обжалования, его 
правовая природа, возможность восстановления в 
случае пропуска. Условия и последствия 
признания решения общего собрания акционеров 
не имеющим силы.       

4.2. Совет директоров 
(наблюдательный совет) и 
исполнительные органы 
акционерного общества 
 

Место совета директоров (наблюдательного 

совета) в системе органов акционерного 

общества. Совет директоров (наблюдательный 
совет) как орган общего руководства 
деятельностью акционерного общества. 
Осуществление функций совета директоров 
(наблюдательного совета) общим собранием 
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акционеров. Проблема сочетания управленческих 
и контрольных полномочий совета директоров 
(наблюдательного совета).  

Компетенция совета директоров 

(наблюдательного совета): содержание, виды. 
Возможность расширения компетенции уставом, 
а также передачи вопросов на решение 
исполнительному органу. 

Избрание совета директоров 

(наблюдательного совета): порядок; способ 
голосования (кумулятивное голосование); срок 
полномочий; досрочное прекращение 
полномочий. Персональный и количественный 
состав. Исполнительные и независимые члены 
совета директоров.  

Организация работы совета директоров 

(наблюдательного совета). Председатель совета 
директоров (наблюдательного совета): избрание 
(переизбрание); полномочия; право решающего 
голоса; осуществление функций председателя в 
случае его отсутствия. Иные структурные 
подразделения совета директоров 
(наблюдательного совета).    

Заседание совета директоров 
(наблюдательного совета): порядок созыва и 
проведения; кворум для проведения заседания; 
порядок принятия решений; голосование, 
передача права голоса членом совета директоров 
(наблюдательного совета) иному лицу; протокол 
заседания (срок составления, содержание, 
подписание). Понятие выбывшего члена совета 
директоров (наблюдательного совета).  

Решение совета директоров 

(наблюдательного совета): правовая природа; 
условия и сроки обжалования акционерами и 
членами совета директоров (наблюдательного 
совета), возможность восстановления срока 
обжалования. Условия и последствия признания 
решения совета директоров (наблюдательного 
совета) не имеющим силы.       

Правовое положение членов совета 

директоров (наблюдательного совета). Правовая 
природа отношений, складывающихся между 
членами совета директоров (наблюдательного 
совета) и акционерным обществом. Права и 
обязанности членов совета директоров 
(наблюдательного совета). Условия выплаты 
вознаграждений и (или) компенсаций членам 
совета директоров (наблюдательного совета). 
Основания и размер ответственности членов 
совета директоров (наблюдательного совета). 

Исполнительные органы акционерного 
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общества.  

Место исполнительных органов в системе 
органов акционерного общества. Варианты 
осуществления руководства текущей 
деятельностью акционерного общества. 
Компетенция и подотчетность исполнительных 
органов.  

Образование и досрочное прекращение 
полномочий исполнительных органов: общие и 
специальные правила. Правовая природа, порядок 
заключения и расторжения договора с лицами, 
осуществляющими руководство текущей 
деятельностью общества. Действие 
законодательства РФ о труде в отношениях с 
единоличным и членами коллегиального 
исполнительных органов. Совмещение 
должностей в органах управления других 
организаций.    

Единоличный исполнительный орган. 
Коллегиальный исполнительный орган. 
Временные исполнительные органы: случаи и 
порядок образования, компетенция, срок 
полномочий. Передача полномочий 
единоличного исполнительного органа по 
договору управляющей организации 
(управляющему).  

Обжалование решений коллегиального 
исполнительного органа. 

Ответственность лиц, осуществляющих 
руководство текущей деятельностью 
акционерного общества: основания и размер.  

4.3. Контроль за финансово-
хозяйственной деятельностью 
акционерного общества 
 

Ревизионная комиссия (ревизор) акционерного 

общества. Место ревизионной комиссии 
(ревизора) в системе органов акционерного 
общества. Компетенция (полномочия) 
ревизионной комиссии (ревизора). Заключение 
ревизионной комиссии (ревизора). 

Избрание ревизионной комиссии (ревизора). 
Срок полномочий. Количественный и 
персональный состав. Порядок деятельности 
ревизионной комиссии (ревизора). Условия 
выплаты вознаграждений и (или) компенсаций 
членам ревизионной комиссии (ревизору).  

Аудитор акционерного общества. Аудит: 
понятие, субъекты осуществления. Случаи и 
порядок проведения аудиторских проверок. 
Обязательный и инициативный аудит 
акционерного общества. Заключение аудитора. 
Утверждение аудитора и оплата его услуг.  

 РАЗДЕЛ 5. ОСОБЕННОСТИ СОВЕРШЕНИЯ АКЦИОНЕРНЫМ ОБЩЕСТВОМ ОТДЕЛЬНЫХ 

СДЕЛОК 
5.1. Правовой режим Понятие и виды «экстраординарных» сделок.  



21 

«экстраординарных сделок» 
 

Понятие и квалифицирующие признаки 

крупной сделки. Понятие взаимосвязанных 
сделок. Понятие прямого и косвенного 
отчуждения (приобретения) имущества. 
Проблемы отнесения к крупным отдельных видов 
сделок (договоров аренды и пр.). Правила 
сопоставления стоимости отчуждаемого или 
приобретаемого имущества с балансовой 
стоимостью активов акционерного общества. 
Возможность распространения законного режима 
совершения крупных сделок на иные сделки, 
совершаемые акционерным обществом. Сделки, 
не являющиеся крупными.   

Порядок одобрения крупной сделки. 
Возможность последующего одобрения крупной 
сделки. Орган, полномочный принимать решение 
об одобрении крупной сделки; правила принятия 
решения по вопросу об одобрении крупной 
сделки. Содержание решения об одобрении 
крупной сделки. Последствия несоблюдения 
требований к порядку одобрения; срок исковой 
давности для иска о признании сделки 
недействительной и применении последствий 
недействительности и возможность его 
восстановления; обстоятельства, исключающие 
удовлетворение иска. Порядок совершения 
крупной сделки, одновременно являющейся 
сделкой, в совершении которой имеется 
заинтересованность.  

Защита интересов акционеров при совершении 

крупных сделок.    

Круг лиц, которые могут быть 

заинтересованными в совершении акционерным 

обществом сделки, и условия их 

заинтересованности; момент, на который 
определяется заинтересованность. Понятие 
аффилированных лиц и выгодоприобретателя. 
Представление информации о 
заинтересованности в совершении обществом 
сделки. Случаи неприменения правил о 
заинтересованности в совершении акционерным 
обществом сделки. 

Порядок одобрения сделки, в совершении 

которой имеется заинтересованность. 
Возможность последующего одобрения сделки, в 
совершении которой имеется заинтересованность. 
Орган, полномочный принимать решение об 
одобрении; правила принятия решения по 
вопросу об одобрении сделки. Содержание 
решения об одобрении. Последствия 
несоблюдения требований к порядку одобрения; 
срок исковой давности для иска о признании 
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сделки недействительной и применении 
последствий недействительности и возможность 
его восстановления; обстоятельства, 
исключающие удовлетворение иска.   

Определение цены (денежной оценки) 

имущества – предмета совершаемых 

акционерным обществом сделок.  

Случаи и порядок определения цены 
(денежной оценки) имущества советом 
директоров (наблюдательным советом). 
Обязательное и факультативное привлечение 
независимого оценщика для определения 
рыночной стоимости имущества. Особенности 
определения  цены (денежной оценки) имущества 
в акционерных обществах с участием публичных 
образований. 

 
5.2. Структура дисциплины 

 
Для очной формы обучения 

№ 
п/п 

Название раздела  
дисциплины 

Объем часов / зачетных единиц 
Всего Л С ПЗ ЛР СР 

1. Акционерное право как правовой 
институт, наука и учебная дисциплина 

14 - - 2 - 12 

2. Понятие, сущность и виды 
акционерного общества 

12 2 - - - 10 

3.  История развития акционерных 
обществ и акционерного права в 
России 

14 - - 2 - 12 

4. Правоотношения в акционерной сфере 12 2 - - - 10 
5. Учреждение, реорганизация и 

ликвидация акционерного общества 
14 - - 2 - 12 

6. Акции и иные эмиссионные ценные 
бумаги акционерного общества: 
понятие, виды, размещение 

14 2 - 2 - 12 

7. Уставный капитал, активы и чистые 
активы акционерного общества. 
Прибыль акционерного общества 

10 - - - - 10 

8. Права, обязанности и ответственность 
акционера 

14 2 - - - 12 

9. Приобретение и прекращение статуса 
акционера. Реестр акционеров 

14 - - 2 - 12 

10. Приобретение более 30 процентов 
акций открытого акционерного 
общества 

12 - - - - 12 

11. Общее собрание акционеров – высший 
орган управления 

14 2 - - - 12 

12. Совет директоров (наблюдательный 
совет) и исполнительные органы 
акционерного общества 

10 - - - - 10 
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13. Контроль за финансово-хозяйственной 
деятельностью акционерного 
общества 

12 - - - - 12 

14. Правовой режим «экстраординарных 
сделок» 

12 - - - - 12 

 Общий объем 180 10 - 10 - 160 
 

Для заочной формы обучения 

№ 
п/п 

Название раздела  
дисциплины 

Объем часов / зачетных единиц 
Всего Л С ПЗ ЛР СР 

1. Акционерное право как правовой 
институт, наука и учебная 
дисциплина 

12 - - 2 - 12 

2. Понятие, сущность и виды 
акционерного общества 

14 2 - - - 12 

3.  История развития акционерных 
обществ и акционерного права в 
России 

12 - - - - 12 

4. Правоотношения в акционерной 
сфере 

12 - - - - 12 

5. Учреждение, реорганизация и 
ликвидация акционерного общества 

14 - - 2 - 12 

6. Акции и иные эмиссионные ценные 
бумаги акционерного общества: 
понятие, виды, размещение 

14 2 - -  12 

7. Уставный капитал, активы и чистые 
активы акционерного общества. 
Прибыль акционерного общества 

12 - - - - 12 

8. Права, обязанности и 
ответственность акционера 

12 - - - - 12 

9. Приобретение и прекращение 
статуса акционера. Реестр 
акционеров 

14 - - 2 - 12 

10. Приобретение более 30 процентов 
акций открытого акционерного 
общества 

12 - - - - 12 

11. Общее собрание акционеров – 
высший орган управления 

14 2 - - - 12 

12. Совет директоров (наблюдательный 
совет) и исполнительные органы 
акционерного общества 

12 - - - - 12 

13. Контроль за финансово-
хозяйственной деятельностью 
акционерного общества 

12 - - - - 12 

14. Правовой режим 
«экстраординарных сделок» 

12 - - - - 12 

 Общий объем 180 6 - 6  168 
 
 

5.3. Практические занятия 
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№ 
раздела 
(темы) 

Тема 
Количество часов 

ОФО ЗФО 

1 
Акционерное право как правовой институт, наука и учебная 
дисциплина 

2 2 

3 
История развития акционерных обществ и акционерного права в 
России 

2 - 

5 
Учреждение, реорганизация и ликвидация акционерного 
общества 

2 2 

6 
Акции и иные эмиссионные ценные бумаги акционерного 
общества: понятие, виды, размещение 

2 - 

10 
Приобретение и прекращение статуса акционера. Реестр 
акционеров 

2 2 

         
5.4. Курсовой проект (курсовая работа, расчетно-графическая работа, реферат, 

контрольная работа) – не предусмотрено 

 
5.5. Самостоятельное изучение разделов (тем) дисциплины 

 
№ 

раздела 
(темы) 

Вопросы, выносимые на самостоятельное изучение 
Количество 

часов 

7 Уставный капитал, активы и чистые активы акционерного общества. 
Прибыль акционерного общества 

2 

10 Приобретение более 30 процентов акций открытого акционерного 
общества 

2 

12 Совет директоров (наблюдательный совет) и исполнительные 
органы акционерного общества 

2 

13 Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью акционерного 
общества 

 

14 Правовой режим «экстраординарных сделок» 2 
 

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
 

Интерактивные образовательные технологии, используемые в аудиторных занятиях 
№ 

раздела 
(темы) 

Вид 
занятия (Л, 
ПЗ, С, ЛР) 

Используемые интерактивные образовательные 
технологии 

Количество 
часов 

6 ПЗ Компьютерная презентация 1 
8 ПЗ Компьютерная презентация 1 

10 ПЗ Компьютерная презентация 1 
 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ, 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

Фонд оценочных средств по дисциплине приводится в приложении и входит в рабочую 
программу дисциплины. 
 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 
8.1. Основная литература 
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Корпоративное право: учебник и практикум для вузов / Г. Ф. Ручкина [и др.]; под редакцией 
Г. Ф. Ручкиной. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 212 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-11005-0. — URL: https://urait.ru/bcode/456658. 

Фомичева, Н. В. Акционерное право: учебник и практикум для вузов / Н. В. Фомичева. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 191 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12789-
8. — URL: https://urait.ru/bcode/448316. 

 
8.2. Дополнительная литература 
Макарова, О. А. Акционерные общества с государственным участием. Проблемы 

корпоративного управления: монография / О. А. Макарова. — Москва: Издательство Юрайт, 
2020. — 211 с. — (Актуальные монографии). — ISBN 978-5-534-00938-5. — URL: 
https://urait.ru/bcode/451111. 

Осипенко, О. В. Актуальные проблемы системного применения инструментов 
корпоративного управления и акционерного права [Электронный ресурс] / О. В. Осипенко. — 
Электрон. текстовые данные. — М.: Статут, 2018. — 448 c. — 978-5-8354-1438-3. — Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/77294.html. 

Фомина О., Н. Акционерное право России и США. Сравнительный анализ [Электронный 
ресурс]: монография / Фомина Н. О. — Электрон. текстовые данные. — Москва, Саратов: 
Всероссийский государственный университет юстиции (РПА Минюста России), Ай Пи Эр Медиа, 
2016. — 207 c. — 978-5-00094-346-5. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/64304.html 
Нормативные и правоприменительные акты 

1. Конституция РФ. Принята всенародным голосованием 12.12.1993 г. (с изм. и доп.) // 
КонсультантПлюс. ВерсияПроф [Электронный ресурс]. 

2. Гражданский кодекс РФ (часть первая) от 30.11.1994 № 51-ФЗ (с изм. и доп.) // 
КонсультантПлюс. ВерсияПроф [Электронный ресурс]. 

3. Федеральный закон от 08.08.2001г. «О государственной регистрации индивидуальных 
предпринимателей и юридических лиц» (ред. от 28.06.2013 № 169-ФЗ) // 
КонсультантПлюс. ВерсияПроф [Электронный ресурс].                   

4. Федеральный закон от 04.05.2011г. «О лицензировании отдельных видов деятельности» (с 
изм. и доп.) // КонсультантПлюс. ВерсияПроф [Электронный ресурс].  

5. Федеральный закон от 26.12.1995г. № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» (с изм. и доп.) 
// КонсультантПлюс. ВерсияПроф [Электронный ресурс].                   

6. Федеральный закон от 22.04.1996г. № 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг» (с изм. и доп.) // 
КонсультантПлюс. ВерсияПроф [Электронный ресурс].     

7. Постановление Пленума ВАС РФ от 18.11.2003 № 19 (с изм. и доп.) «О некоторых вопросах 
применения Федерального закона «Об акционерных обществах» // КонсультантПлюс. 
ВерсияПроф [Электронный ресурс].     

 
8.3. Программное обеспечение 

– Microsoft Windows 
– Microsoft Office 

 
8.4. Современные профессиональные базы данных (в том числе международные 

реферативные базы данных научных изданий), информационно-справочные и поисковые 
системы, Интернет-ресурс                              

– Государственная автоматизированная система РФ «Правосудие» –
https://bsr.sudrf.ru/bigs/portal.html 

– АНО ВО СКСИ - 1С: Библиотека 
– Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» — http://www.consultant.ru/ 
– Электронно-библиотечная система «IPRBooks» - http://www.iprbookshop.ru/ 
– Электронно-библиотечная система «ЮРАЙТ» - https://urait.ru/ 
– Международная реферативная база журналов и статей WebofScience - info.clarivate.com/rcis 
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– Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU - https://elibrary.ru/defaultx.asp? 
– Directory of Open Access Journals (DOAJ) - https://doaj.org/ 
– Официальный сайт Верховного Суда Российской Федерации – https://vsrf.ru/. 
– Федеральный правовой портал «Юридическая Россия» ̶ http://www.law.edu.ru/ 
– Портал открытых данных – https://data.gov.ru/ 

 
8.5. Методические указания по освоению дисциплины 
- Основными видами аудиторной (контактной) работы аспирантов являются лекции и 

практические занятия.  
- В ходе лекций преподаватель излагает и разъясняет основные, наиболее сложные понятия 

темы, а также связанные с ней теоретические и практические проблемы, дает рекомендации на 
семинарское занятие и указания на самостоятельную работу.  

- Практические занятия завершают изучение наиболее важных тем учебной дисциплины. 
Они служат для закрепления изученного материала, развития умений и навыков подготовки 
докладов, сообщений по изучаемой проблематике, приобретения опыта устных публичных 
выступлений, ведения дискуссии, аргументации и защиты выдвигаемых положений, а также для 
контроля преподавателем степени подготовленности аспирантов по изучаемой дисциплине. 

- Семинар предполагает свободный обмен мнениями по избранной тематике. Он начинается 
со вступительного слова преподавателя, формулирующего цель занятия и характеризующего его 
основную проблематику. Затем, как правило, заслушиваются сообщения аспирантов. Обсуждение 
сообщения совмещается с рассмотрением намеченных вопросов. Сообщения, предполагающие 
анализ публикаций по отдельным вопросам семинара, заслушиваются обычно в середине занятия. 
Поощряется выдвижение и обсуждение альтернативных мнений. В заключительном слове 
преподаватель подводит итоги обсуждения и объявляет оценки выступавшим аспирантам. В целях 
контроля подготовленности аспирантов и привития им навыков краткого письменного изложения 
своих мыслей преподаватель в ходе семинарских занятий может осуществлять текущий контроль 
знаний в виде тестовых заданий и анализа конкретных ситуаций. 
 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
Для реализации дисциплины требуется следующее материально-техническое обеспечение: 
- для проведения занятий лекционного типа - аудитория, укомплектованная 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления 
учебной информации большой аудитории: учебная мебель, экран, проектор, ноутбук.  

- для проведения занятий семинарского типа - аудитория, укомплектованная 
специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления 
учебной информации большой аудитории: учебная мебель, экран, проектор, ноутбук. 

- для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации - аудитория, 
укомплектованная специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими 
для представления учебной информации большой аудитории: учебная мебель, экран, проектор, 
ноутбук. 

- для самостоятельной работы обучающихся - аудитория, оснащенная компьютерной техникой 
с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среде организации. 
 

10. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ЛИЦАМИ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются специальные 
учебники, учебные пособия и дидактические материалы, специальные технические средства 
обучения коллективного и индивидуального пользования, услуги ассистента (тьютора), 
оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, а также услуги 
сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 
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Освоение модуля обучающимися с ограниченными возможностями здоровья может быть 
организовано совместно с другими обучающимися, а также в отдельных группах. 

Освоение модуля обучающимися с ограниченными возможностями здоровья осуществляется 
с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья. 

В целях доступности получения среднего профессионального образования по 
образовательной программе лицами с ограниченными возможностями здоровья при освоении 
дисциплины обеспечивается: 

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 
– присутствие тьютора, оказывающий студенту необходимую техническую помощь с учетом 

индивидуальных особенностей (помогает занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 
оформить задание, в том числе, записывая под диктовку), 

– письменные задания, а также инструкции о порядке их выполнения оформляются 
увеличенным шрифтом, 

– специальные учебники, учебные пособия и дидактические материалы (имеющие крупный 
шрифт или аудиофайлы), 

– индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс, 
– при необходимости студенту для выполнения задания предоставляется увеличивающее 

устройство; 
2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 
– присутствие ассистента, оказывающий студенту необходимую техническую помощь с 

учетом индивидуальных особенностей (помогает занять рабочее место, передвигаться, прочитать 
и оформить задание, в том числе, записывая под диктовку), 

– обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при 
необходимости обучающемуся предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального 
пользования; 

– обеспечивается надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 
3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-

двигательного аппарата: 
– письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным 

обеспечением или надиктовываются тьютору; 
– по желанию студента задания могут выполняться в устной форме. 
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уб

ин
а 

зн
ан

ий
 

о 
пр

об
ле

м
ах

, 
по

дл
еж

ащ
их

 
на

уч
но

м
у 

ци
ви

ли
ст

ич
ес

ко
м

у 
ис

сл
ед

ов
ан

ию
 в

 с
ф

ер
е 

ак
ци

он
ер

но
го

 п
ра

ва
; 

У
ст

ны
й 

оп
ро

с 
Д

ис
ку

сс
ии

 

зн
ат

ь 
но

рм
ат

ив
ну

ю
 

ос
но

ву
 

ак
ци

он
ер

но
го

 
пр

ав
а 

Р
ос

си
и 

и 
за

ру
бе

ж
ны

х 
ст

ра
н;

 
О

пи
са

ни
е 

но
рм

ат
ив

но
й 

ос
но

вы
 

ак
ци

он
ер

но
го

 
пр

ав
а 

Р
ос

си
и 

и 
за

ру
бе

ж
ны

х 
ст

ра
н;

 

П
ол

но
та

 
и 

гл
уб

ин
а 

зн
ан

ий
 

о 
но

рм
ат

ив
но

й 
ос

но
ве

 
ак

ци
он

ер
но

го
 

пр
ав

а 
Р

ос
си

и 
и 

за
ру

бе
ж

ны
х 

ст
ра

н;
 

К
ол

ло
кв

иу
м

 

зн
ат

ь 
ст

еп
ен

ь 
на

уч
но

й 
ра

зр
аб

от
ан

но
ст

и 
во

пр
ос

ов
 а

кц
ио

не
рн

ог
о 

пр
ав

а;
 

И
зл

ож
ен

ие
 

ст
еп

ен
и 

на
уч

но
й 

ра
зр

аб
от

ан
но

ст
и 

во
пр

ос
ов

 
ак

ци
он

ер
но

го
 

пр
ав

а 

П
ол

но
та

 и
 г

лу
би

на
 з

на
ни

й 
о 

ст
еп

ен
и 

на
уч

но
й 

ра
зр

аб
от

ан
но

ст
и 

во
пр

ос
ов

 а
кц

ио
не

рн
ог

о 
пр

ав
а 

К
ол

ло
кв

иу
м

 

зн
ат

ь 
по

ст
ан

ов
ле

ни
я 

К
он

ст
ит

уц
ио

нн
ог

о 
С

уд
а 

Р
ос

си
йс

ко
й 

Ф
ед

ер
ац

ии
 

и 
П

ле
ну

м
а 

В
ер

хо
вн

ог
о 

С
уд

а 
Р

ос
си

йс
ко

й 
Ф

ед
ер

ац
ии

 с
 

оф
иц

иа
ль

ны
м

и 
ра

зъ
яс

не
ни

ям
и 

со
де

рж
ан

ия
 

и 
пр

им
ен

ен
ия

 ч
ас

тн
о-

пр
ав

ов
ы

х 
но

рм
; 

Х
ар

ак
те

ри
ст

ик
а 

по
ст

ан
ов

ле
ни

й 
К

он
ст

ит
уц

ио
нн

ог
о 

С
уд

а 
Р

ос
си

йс
ко

й 
Ф

ед
ер

ац
ии

 
и 

П
ле

ну
м

а 
В

ер
хо

вн
ог

о 
С

уд
а 

Р
ос

си
йс

ко
й 

Ф
ед

ер
ац

ии
 

с 
оф

иц
иа

ль
ны

м
и 

ра
зъ

яс
не

ни
ям

и 
со

де
рж

ан
ия

 
и 

пр
им

ен
ен

ия
 

ча
ст

но
-п

ра
во

вы
х 

но
рм

 

П
ол

но
та

 
зн

ан
ий

 
о 

по
ст

ан
ов

ле
ни

ях
 

К
он

ст
ит

уц
ио

нн
ог

о 
С

уд
а 

Р
ос

си
йс

ко
й 

Ф
ед

ер
ац

ии
 

и 
П

ле
ну

м
а 

В
ер

хо
вн

ог
о 

С
уд

а 
Р

ос
си

йс
ко

й 
Ф

ед
ер

ац
ии

 
с 

оф
иц

иа
ль

ны
м

и 
ра

зъ
яс

не
ни

ям
и 

со
де

рж
ан

ия
 

и 
пр

им
ен

ен
ия

 
ча

ст
но

-п
ра

во
вы

х 
но

рм
 

К
ол

ло
кв

иу
м

 

зн
ат

ь 
ос

но
вн

ы
е 

м
ет

од
ы

 
ис

сл
ед

ов
ан

ий
, 

пр
им

ен
яе

м
ы

е 
в 

ю
ри

сп
ру

де
нц

ии
 

(к
ак

 
об

щ
ен

ау
чн

ы
е,

 
та

к 
и 

сп
ец

иа
ль

но
-

ю
ри

ди
че

ск
ие

);
 

Х
ар

ак
те

ри
ст

ик
а 

ос
но

вн
ы

х 
м

ет
од

ов
 

ис
сл

ед
ов

ан
ий

, 
пр

им
ен

яе
м

ы
х 

в 
ю

ри
сп

ру
де

нц
ии

 
(к

ак
 

об
щ

ен
ау

чн
ы

е,
 

та
к 

и 
сп

ец
иа

ль
но

-ю
ри

ди
че

ск
ие

);
 

П
ол

но
та

 
и 

гл
уб

ин
а 

зн
ан

ий
 

об
 

ос
но

вн
ы

х 
м

ет
од

ах
 

ис
сл

ед
ов

ан
ий

, 
пр

им
ен

яе
м

ы
х 

в 
ю

ри
сп

ру
де

нц
ии

 
(к

ак
 

об
щ

ен
ау

чн
ы

е,
 

та
к 

и 
сп

ец
иа

ль
но

-ю
ри

ди
че

ск
ие

);
 

У
ст

ны
й 

оп
ро

с 
 

зн
ат

ь 
ал

го
ри

тм
 

пр
ов

ед
ен

ия
 

пр
ав

ов
ы

х 
ис

сл
ед

ов
ан

ий
; 

О
пи

са
ни

е 
ал

го
ри

тм
а 

пр
ов

ед
ен

ия
 

пр
ав

ов
ы

х 
ис

сл
ед

ов
ан

ий
; 

П
ол

но
та

 
и 

гл
уб

ин
а 

зн
ан

ий
 

об
 

ал
го

ри
тм

е 
пр

ов
ед

ен
ия

 п
ра

во
вы

х 
ис

сл
ед

ов
ан

ий
; 

К
ол

ло
кв

иу
м

 
 

ум
ет

ь 
св

об
од

но
 

оп
ер

ир
ов

ат
ь 

со
от

ве
тс

тв
ую

щ
им

 п
он

ят
ий

ны
м

 а
пп

ар
ат

ом
; 

Л
ог

ич
ес

ки
е 

де
йс

тв
ия

 
с 

по
ня

ти
йн

ы
м

 
ап

па
ра

то
м

 
и 

ка
те

го
ри

ям
и 

ак
ци

он
ер

но
го

 
П

ра
ви

ль
но

ст
ь 

пр
им

ен
ен

ия
 

по
ня

ти
йн

ог
о 

ап
па

ра
та

 и
 к

ат
ег

ор
ий

 а
кц

ио
не

рн
ог

о 
пр

ав
а.

 
П

ра
кт

ич
ес

ко
е 

за
да

ни
е 
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пр
ав

а.
 

ум
ет

ь 
ф

ор
м

ул
ир

ов
ат

ь 
на

уч
ны

е 
ча

ст
но

-
пр

ав
ов

ы
е 

пр
об

ле
м

ы
 в

 с
ф

ер
е 

ак
ци

он
ер

ны
х 

от
но

ш
ен

ий
; 

Д
ем

он
ст

ра
ци

я 
сп

ос
об

но
ст

и 
ф

ор
м

ул
ир

ов
ат

ь 
на

уч
ны

е 
ча

ст
но

-п
ра

во
вы

е 
пр

об
ле

м
ы

 в
 с

ф
ер

е 
ак

ци
он

ер
ны

х 
от

но
ш

ен
ий

; 

А
де

кв
ат

но
ст

и 
и 

м
ет

од
ич

ес
ка

я 
гр

ам
от

но
ст

ь 
ф

ор
м

ул
ир

ов
ан

ия
 

на
уч

ны
х 

ча
ст

но
пр

ав
ов

ы
х 

пр
об

ле
м

 в
 с

ф
ер

е 
ак

ци
он

ер
ны

х 
от

но
ш

ен
ий

; 

П
ра

кт
ич

ес
ко

е 
за

да
ни

е 

ум
ет

ь 
вы

яв
ля

ть
 в

за
им

ос
вя

зи
 м

еж
ду

 т
ип

ам
и 

пр
ав

оп
он

им
ан

ия
 и

 ю
ри

ди
ко

-д
ог

м
ат

ич
ес

ко
й 

ин
те

рп
ре

та
ци

ей
 

ко
нк

ре
тн

ы
х 

ю
ри

ди
че

ск
их

 
по

ня
ти

й,
 к

он
ст

ру
кц

ий
 и

 и
нс

ти
ту

то
в;

 

Д
ем

он
ст

ра
ци

я 
сп

ос
об

но
ст

и 
вы

яв
ле

ни
я 

вз
аи

м
ос

вя
зи

 м
еж

ду
 т

ип
ам

и 
пр

ав
оп

он
им

ан
ия

 
и 

ю
ри

ди
ко

-д
ог

м
ат

ич
ес

ко
й 

ин
те

рп
ре

та
ци

ей
 

ко
нк

ре
тн

ы
х 

ю
ри

ди
че

ск
их

 
по

ня
ти

й,
 

ко
нс

тр
ук

ци
й 

и 
ин

ст
ит

ут
ов

; 

Д
ос

та
то

чн
ос

ть
 

и 
м

ет
од

ич
ес

ка
я 

гр
ам

от
но

ст
ь 

вы
яв

ле
ни

я 
вз

аи
м

ос
вя

зи
 

м
еж

ду
 

ти
па

м
и 

пр
ав

оп
он

им
ан

ия
 

и 
ю

ри
ди

ко
-д

ог
м

ат
ич

ес
ко

й 
ин

те
рп

ре
та

ци
ей

 
ко

нк
ре

тн
ы

х 
ю

ри
ди

че
ск

их
 

по
ня

ти
й,

 к
он

ст
ру

кц
ий

 и
 и

нс
ти

ту
то

в;
 

П
ра

кт
ич

ес
ко

е 
за

да
ни

е 

ум
ет

ь 
ю

ри
ди

че
ск

и 
пр

ав
ил

ьн
о 

кв
ал

иф
иц

ир
ов

ат
ь 

ф
ак

ты
 

и 
об

ст
оя

те
ль

ст
ва

 
ча

ст
но

-п
ра

во
во

го
 

ха
ра

кт
ер

а;
 

 
то

лк
ов

ат
ь 

ра
зл

ич
ны

е 
пр

ав
ов

ы
е 

ак
ты

; 

1.
 П

ои
ск

 
ин

ф
ор

м
ац

ии
, 

не
об

хо
ди

м
ой

 
дл

я 
пр

ин
ят

ия
 ю

ри
ди

че
ск

и 
зн

ач
им

ы
х 

ре
ш

ен
ий

 и
 

ре
ш

ен
ия

 
пр

оф
ес

си
он

ал
ьн

ы
х 

за
да

ч 
в 

сф
ер

е 
пр

ав
ов

ог
о 

ре
гу

ли
ро

ва
ни

я 
ак

ци
он

ер
ны

х 
от

но
ш

ен
ий

. 
2.

 
И

нт
ер

пр
ет

ац
ия

 
ю

ри
ди

че
ск

их
 

ф
ак

то
в 

пр
им

ен
ит

ел
ьн

о 
к 

пр
ав

ов
ой

 с
ит

уа
ци

и 
в 

сф
ер

е 
ак

ци
он

ер
ны

х 
пр

ав
оо

тн
ош

ен
ий

. 
3.

 
О

пи
са

ни
е 

ал
го

ри
тм

а 
то

лк
ов

ан
ия

 
но

рм
ат

ив
но

-п
ра

во
вы

х 
ак

то
в 

в 
сф

ер
е 

ак
ци

он
ер

но
го

 п
ра

ва
. 

1.
 П

ра
ви

ль
но

ст
ь 

оп
ре

де
ле

ни
я,

 
ф

ор
м

ул
ир

ов
ан

ия
 

пр
об

ле
м

ы
 

и 
на

хо
ж

де
ни

я 
пр

ав
ов

ы
х 

пу
те

й 
ее

 р
еш

ен
ия

. 
2.

 А
де

кв
ат

но
ст

ь 
м

ет
од

ов
 и

 и
нс

тр
ум

ен
то

в 
дл

я 
по

ис
ка

 и
 о

бр
аб

от
ки

 п
ра

во
во

й 
ин

ф
ор

м
ац

ии
. 

3.
 Д

ос
та

то
чн

ос
ть

 
м

ет
од

ов
 

ю
ри

ди
че

ск
ой

 
кв

ал
иф

ик
ац

ии
. 

4.
 А

де
кв

ат
но

ст
ь 

м
ет

од
ов

 т
ол

ко
ва

ни
я 

пр
ав

ов
ой

 
ин

ф
ор

м
ац

ии
 д

ля
 и

нт
ер

пр
ет

ац
ии

 ф
ак

ти
че

ск
ог

о 
м

ат
ер

иа
ла

 
в 

сф
ер

е 
ак

ци
он

ер
ны

х 
пр

ав
оо

тн
ош

ен
ий

. 

П
ра

кт
ич

ес
ко

е 
за

да
ни

е 

ум
ет

ь 
пр

им
ен

ят
ь 

м
ет

од
ы

, 
со

от
ве

тс
тв

ую
щ

ие
 

со
де

рж
ан

ию
, 

це
ля

м
 

и 
за

да
ча

м
 

ис
сл

ед
ов

ан
ия

; 

Д
ем

он
ст

ра
ци

я 
сп

ос
об

но
ст

и 
пр

им
ен

ен
ия

 
м

ет
од

ов
, 

со
от

ве
тс

тв
ую

щ
их

 
со

де
рж

ан
ию

, 
це

ля
м

 и
 з

ад
ач

ам
 и

сс
ле

до
ва

ни
я;

 

А
де

кв
ат

но
ст

ь 
пр

им
ен

ен
ия

 
м

ет
од

ов
, 

со
от

ве
тс

тв
ую

щ
их

 
со

де
рж

ан
ию

, 
це

ля
м

 
и 

за
да

ча
м

 и
сс

ле
до

ва
ни

я 

П
ра

кт
ич

ес
ко

е 
за

да
ни

е 

ум
ет

ь 
пр

им
ен

ят
ь 

но
рм

ат
ив

но
-п

ра
во

вы
е 

ак
ты

, 
ре

ал
из

ов
ы

ва
ть

 н
ор

м
ы

 м
ат

ер
иа

ль
но

го
 

пр
ав

а 
в 

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ой

 д
ея

те
ль

но
ст

и;
 

1.
 П

ои
ск

 
ин

ф
ор

м
ац

ии
, 

не
об

хо
ди

м
ой

 
дл

я 
пр

ин
ят

ия
 ю

ри
ди

че
ск

и 
зн

ач
им

ы
х 

ре
ш

ен
ий

. 
2.

 И
нт

ер
пр

ет
ац

ия
 

де
йс

тв
ую

щ
их

 
пр

ав
ов

ы
х 

но
рм

, 
а 

та
кж

е 
до

кт
ри

ны
 

по
 

во
пр

ос
ам

 
ак

ци
он

ер
ны

х 
пр

ав
оо

тн
ош

ен
ий

; 
 

1.
 П

ра
ви

ль
но

ст
ь 

оп
ре

де
ле

ни
я,

 
ф

ор
м

ул
ир

ов
ан

ия
 

пр
об

ле
м

ы
 

и 
на

хо
ж

де
ни

я 
пр

ав
ов

ы
х 

пу
те

й 
ее

 р
еш

ен
ия

. 
2.

 А
де

кв
ат

но
ст

ь 
м

ет
од

ов
 и

 и
нс

тр
ум

ен
то

в 
дл

я 
по

ис
ка

 и
 о

бр
аб

от
ки

 п
ра

во
во

й 
ин

ф
ор

м
ац

ии
. 

3.
 Д

ос
та

то
чн

ос
ть

 
м

ет
од

ов
 

ю
ри

ди
че

ск
ой

 
кв

ал
иф

ик
ац

ии
. 

П
ра

кт
ич

ес
ко

е 
за

да
ни

е 

ум
ет

ь 
ис

по
ль

зо
ва

ть
 

те
ор

ет
ич

ес
ки

й 
гр

аж
да

нс
ко

-п
ра

во
во

й 
ин

ст
ру

м
ен

та
ри

й 
дл

я 
оп

ре
де

ле
ни

я 
пу

те
й 

ра
зр

еш
ен

ия
 

на
уч

ны
х 

пр
об

ле
м

 в
 о

бл
ас

ти
 а

кц
ио

не
рн

ог
о 

пр
ав

а;
 

Д
ем

он
ст

ра
ци

я 
сп

ос
об

но
ст

и 
ис

по
ль

зо
ва

ни
я 

те
ор

ет
ич

ес
ко

го
 

гр
аж

да
нс

ко
-п

ра
во

во
го

 
ин

ст
ру

м
ен

та
ри

я 
дл

я 
оп

ре
де

ле
ни

я 
пу

те
й 

ра
зр

еш
ен

ия
 

на
уч

ны
х 

пр
об

ле
м

 
в 

об
ла

ст
и 

ак
ци

он
ер

но
го

 п
ра

ва
; 

А
де

кв
ат

но
ст

ь 
гр

аж
да

нс
ко

-п
ра

во
во

го
 

ин
ст

ру
м

ен
та

ри
я 

дл
я 

оп
ре

де
ле

ни
я 

пу
те

й 
ра

зр
еш

ен
ия

 
на

уч
ны

х 
пр

об
ле

м
 

в 
об

ла
ст

и 
ак

ци
он

ер
но

го
 п

ра
ва

; 

П
ра

кт
ич

ес
ко

е 
за

да
ни

е 

вл
ад

ет
ь 

ос
но

вн
ы

м
и 

ка
те

го
ри

ям
и,

 
пр

им
ен

яе
м

ы
м

и 
в 

ю
ри

сп
ру

де
нц

ии
, 

в 
ча

ст
но

ст
и,

 в
 а

кц
ио

не
рн

ом
 п

ра
ве

;  

Д
ем

он
ст

ра
ци

я 
на

вы
ко

в 
ве

де
ни

я 
ди

ск
ус

си
и 

на
 

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ы

е 
те

м
ы

, 
вл

ад
ен

ие
 

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ой

 
те

рм
ин

ол
ог

ие
й 

в 
сф

ер
е 

ак
ци

он
ер

но
го

 п
ра

ва
. 

 

П
ра

ви
ль

но
ст

ь 
пр

им
ен

ен
ия

 п
ро

ф
ес

си
он

ал
ьн

ой
 

те
рм

ин
ол

ог
ии

 в
 с

ф
ер

е 
ак

ци
он

ер
но

го
 п

ра
ва

. 
 

Д
ис

ку
сс

ии
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вл
ад

ет
ь 

на
вы

ка
м

и 
то

лк
ов

ан
ия

 
и 

пр
им

ен
ен

ия
 

ча
ст

но
пр

ав
ов

ы
х 

но
рм

 
ак

ци
он

ер
но

го
 з

ак
он

од
ат

ел
ьс

тв
а;

  

Д
ем

он
ст

ра
ци

я 
на

вы
ко

в 
то

лк
ов

ан
ия

 
и 

пр
им

ен
ен

ия
 

ча
ст

но
пр

ав
ов

ы
х 

но
рм

 
ак

ци
он

ер
но

го
 з

ак
он

од
ат

ел
ьс

тв
а 

 

А
де

кв
ат

но
ст

ь 
пр

оц
ед

ур
 

и 
м

ет
од

ов
, 

пр
им

ен
яе

м
ы

х 
дл

я 
то

лк
ов

ан
ия

 
и 

пр
им

ен
ен

ия
 

ча
ст

но
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2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Текущий контроль обеспечивается проведением практических занятий, оцениванием 
контрольных (практических) заданий, проверкой конспектов лекций, периодическим 
опросом аспирантов на занятиях, защитой рефератов.  
Устный ответ на практическом (семинарском) занятии 
Развернутый ответ аспиранта должен представлять собой связное, логически 
последовательное сообщение на заданную тему, показывать его умение применять 
определения, правила в конкретных случаях.  
Показатели для оценки устного ответа: 1) знание материала; 2) последовательность 
изложения; 3) владение речью и профессиональной терминологией; 4) применение 
конкретных примеров; 5) знание ранее изученного материала; 6) уровень теоретического 
анализа; 7) степень самостоятельности; 8) степень активности в процессе; 9) выполнение 
регламента. 
Уровень знаний, умений и навыков обучающегося при устном ответе во время 
промежуточной аттестации определяется оценками «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
Практические задания (ситуационные задания) 
Практические работы выполняются в письменном виде на аудиторных занятиях либо 
самостоятельно во внеаудиторное время. Выполненные работы представляются на проверку 
преподавателю, который задает дополнительные вопросы, позволяющие выявить уровень 
усвоения материала по данной работе. При полном ответе на поставленные вопросы работа 
считается защищенной. 
Коллоквиумом называется форма промежуточного контроля знаний аспирантов, которая 
проводится в виде собеседовании преподавателя и аспиранта по самостоятельно 
подготовленной аспирантом теме.  
Целью коллоквиума является формирование у аспиранта навыков анализа теоретических 
проблем на основе самостоятельного изучения учебной и научной литературы.  
На коллоквиум выносятся крупные, проблемные, нередко спорные теоретические вопросы. 
От аспиранта требуется:  
♦ владение изученным в ходе учебного процесса материалом, относящимся к 
рассматриваемой проблеме;  
♦ знание разных точек зрения, высказанных в экономической литературе по 
соответствующей проблеме, умение сопоставлять их между собой;  
♦ наличие собственного мнения по обсуждаемым вопросам и умение его аргументировать.  
Коллоквиум — это не только форма контроля, но и метод углубления, закрепления знаний 
аспирантов, так как в ходе собеседования преподаватель разъясняет сложные вопросы, 
возникающие у аспиранта в процессе изучения данного источника. Его задача добиться 
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глубокого изучения отобранного материала, пробудить у аспиранта стремление к чтению 
дополнительной литературы.  
Консультации предшествуют проведению коллоквиума.  
Подготовка к коллоквиуму начинается с установочной консультации преподавателя, на 
которой он разъясняет развернутую тематику проблемы, рекомендует литературу для 
изучения и объясняет процедуру проведения коллоквиума. Как правило, на самостоятельную 
подготовку к коллоквиуму аспиранту отводится 2-4 недели. Подготовка включает в себя 
изучение рекомендованной литературы и (по указанию преподавателя) конспектирование 
важнейших источников.  
Коллоквиум проводится в форме индивидуальной беседы преподавателя с каждым 
аспирантом или беседы в небольших группах (2- 3 человека). 
По итогам коллоквиума выставляется дифференцированная оценка, имеющая большой 
удельный вес в определении текущей успеваемости аспиранта.  
Если аспирант, сдающий коллоквиум в группе аспирантов, не отвечает на поставленный 
вопрос, то преподаватель может его адресовать другим аспирантам, сдающим коллоквиум по 
данной работе. В этом случае вся группа аспирантов будет активно и вдумчиво работать в 
процессе собеседования.  
Тестирование  

Тест - система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру 
измерения уровня знаний и умений обучающегося. 
 

3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ 
 

Перечень тестовых заданий 
 
1. Определите верные утверждения по отношению к акционерному обществу: 
а) акционерное общество - это объединение капиталов; 
б) акционеры несут неограниченную ответственность по обязательствам акционерного 
общества; 
в) акционерное общество - это коммерческая организация; 
г) уставом акционерного общества на отдельных акционеров могут быть возложены 
дополнительные права и обязанности. 
 
2. Законодательство выделяет следующие виды акционерных обществ: 
а) публичные акционерные общества; 
б) народные предприятия; 
в) дочерние акционерные общества; 
г) непубличные акционерные общества; 
д) акционерные общества в банковской, инвестиционной, страховой сферах деятельности. 
 
3. Для публичного акционерного общества характерны следующие признаки: 
а) количество акционеров не ограничено; 
б) может проводить закрытую подписку на размещаемые акции; 
в) могут создаваться только на базе приватизированных предприятий; 
г) могут создаваться только с участием РФ, субъектов РФ или муниципальных образований; 
д) обязано публично вести свои дела. 
 
4. Определите верные утверждения в отношении права преимущественного приобретения 
акций акционерами: 
а) существует и в публичных, и в непубличных обществах; 
б) существует только в непубличных обществах; 
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в) оно действует, если акционер согласен приобрести акции по цене предложения другому 
лицу; 
г) непубличное акционерное общество обладает этим правом наравне с акционерами в 
случаях, предусмотренных уставом. 
 
5. Федеральный закон «Об акционерных обществах» распространяется на все акционерные 
общества, за исключением следующих, в отношении которых действуют нормы 
специального законодательства: 
а) акционерные общества в банковской сфере; 
б) народные предприятия; 
в) акционерные общества, созданные при приватизации муниципальных предприятий; 
г) акционерные общества с одним акционером. 
 
6. Учредителями акционерного общества могут быть: 
а) любые граждане; 
б) государственные органы, органы местного самоуправления; 
в) РФ, субъект РФ, муниципальное образование; 
г) любые юридические лица. 
 
7. При утверждении общества должны быть решены следующие вопросы: 
а) утверждение устава; 
б) утверждение состава учредителей; 
в) избрание органов управления общества; 
г) утверждение договора о создании акционерного общества; 
д) утверждение решения об уведомлении антимонопольного органа о создании акционерного 
общества. 
 
8. При каких формах реорганизации могут быть созданы акционерные общества: 
а) разделение; 
б) выделение; 
в) слияние; 
г) присоединение. 
 
9. В отношении реорганизации акционерных обществ определите справедливые 
утверждения: 
а) изменение типа акционерного общества является реорганизацией; 
б) при присоединении действует устав и органы управления уже существующего общества; 
в) при слиянии акции одного общества конвертируются в акции существующего общества; 
г) при разделении акции реорганизуемого общества конвертируются в акции создаваемых 
обществ. 
 
10. Определите верные утверждения: 
а) уставный капитал акционерного общества принадлежит акционерам на праве общей 
долевой собственности; 
б) акционер приобретает в обмен на внесенное имущество в уставный капитал 
обязательственные права к акционерному обществу; 
в) акционерное общество отвечает по своим обязательствам уставным капиталом; 
г) в уставе акционерного общества должен быть зафиксирован размещенный капитал. 
 
11. Уставный капитал формируется следующим образом: 
а) допускается оплата только денежными средствами; 
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б) в оплату акций можно внести право пользования определенным имуществом; 
в) срок оплаты акций устанавливается по усмотрению общества; 
г) при учреждении публичного общества акции могут быть размещены путем открытой 
подписки; 
д) все акции общества должны оплачиваться по номинальной стоимости. 
 
12. Дочерние и зависимые общества характеризуют следующие положения: 
а) они являются самостоятельными организационно-правовыми формами юридических лиц; 
б) основными могут быть любые юридические лица; 
в) понятия дочернего и зависимого общества являются синонимами; 
г) последствие приобретения статуса основного общества является возложение на него 
ответственности по всем обязательствам дочернего общества; 
д) нет верного ответа. 
 
13. К аффилированным лицам акционерного общества относятся: 
а) член совета директоров (наблюдательного совета); 
б) работник общества; 
в) член ревизионной комиссии; 
г) супруг, дети лица, осуществляющего полномочия исполнительного органа. 
 
14. Статус аффилированного лица акционерного общества имеет правовые последствия в 
следующих случаях: 
а) совершения сделок, в которых имеется заинтересованность; 
б) совершения крупных сделок; 
в) приобретение 30 и более процентов размещенных обыкновенных акций общества; 
г) проведения общего собрания акционеров. 
 
15. В Федеральном законе «Об акционерных обществах» выделены следующие 
разновидности акций: 
а) обыкновенная; 
б) золотая; 
в) голосующая; 
г) акция на предъявителя; 
д) привилегированная. 
 
16. Владелец привилегированных акций имеет право голоса в следующих случаях: 
а) при решении вопросов о реорганизации и ликвидации; 
б) совершения обществом крупной сделки; 
в) если не принято решения о выплате дивидендов со следующего собрания по всем 
вопросам; 
г) при выборе членов совета директоров (наблюдательного совета) общества. 
 
17. Акционер - владелец обыкновенной акции имеет следующие права и обязанности: 
а) обязан участвовать в общем собрании акционеров; 
б) имеет право на дивиденд; 
в) обязан вести дела акционерного общества; 
г) обязан выдвинуть свою кандидатуру на должности в органы управления акционерного 
общества; 
д) обязан оплатить акции. 
 
18. Акционерное общество выкупает акции в следующих случаях: 



 35

а) в любое время по своей инициативе; 
б) по требованию акционеров в случае несостоятельности (банкротства) общества; 
в) по требованию акционера в случае принятия решения о совершении крупной сделки; 
г) при принятии решения об уменьшении уставного капитала путем приобретения и 
погашения акций. 
 
19. Органами управления акционерного общества являются: 
а) общее собрание акционеров; 
б) аудитор общества; 
в) ликвидационная комиссия; 
г) управляющая организация. 
 
20. Решения общего собрания акционеров должны быть приняты большинством в три 
четверти по следующим вопросам: 
а) увеличения уставного капитала общества путем увеличения номинальной стоимости 
акций или путем размещения дополнительных акций; 
б) определение предельного размера объявленных акций; 
в) совершение крупных сделок; 
г) избрание членов совета директоров (наблюдательного совета) общества; 
д) образование счетной комиссии. 
 
21. В компетенцию совета директоров (наблюдательного совета) входят следующие 
вопросы: 
а) создание филиалов и открытие представительств; 
б) утверждение устава в новой редакции; 
в) определение рыночной стоимости имущества; 
г) утверждение годовых отчетов, бухгалтерских балансов, счета прибылей и убытков 
общества, распределение его прибылей и убытков. 
 
22. В отношении совета директоров (наблюдательного совета) общества верны следующие 
утверждения: 
а) директорами могут быть только акционеры общества; 
б) он может быть создан в любом акционерном обществе; 
в) члены совета директоров (наблюдательного совета) общества не могут занимать 
должности в исполнительном органе общества; 
г) срок полномочий директора не ограничен; 
д) член совета директоров (наблюдательного совета) общества может участвовать в 
заседании совета лично, может 
передать свои полномочия представителю. 
 
23. В отношении общего собрания акционеров справедливы следующие положения: 
а) для проведения общего собрания акционеров должна быть обязательно проведена 
регистрация акционеров; 
б) общее собрание акционеров может изменить повестку дня большинством в три четверти 
голосов; 
в) акционер может участвовать в собрании лично или через представителя; 
г) новое собрание акционеров правомочно, если на нем присутствуют акционеры, 
обладающие не менее 30 % голосующих акций; 
д) внеочередное собрание может быть проведено по требованию исполнительного органа. 
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24. Открытое акционерное общество обязано публиковать в средствах массовой информации 
следующую информацию: 
а) список аффилированных лиц; 
б) устав общества; 
в) заключение ревизора общества; 
г) годовой отчет общества. 
 
25. Уставный капитал равен совокупной номинальной стоимости …: 
а) объявленных акций; 
б) приобретенных акционерами акций; 
в) оплаченных акций; 
г) обыкновенных акций. 
 
26. Акционерное общество может быть преобразовано в …: 
а) товарищество на вере; 
б) общество с ограниченной ответственностью; 
в) общество с дополнительной ответственностью; 
г) производственный кооператив; 
д) потребительский кооператив. 
 
27. Укажите правильное утверждение в отношении обязанностей АО при реорганизации: 
а) АО обязано уведомить акционеров в письменной форме не позднее 30 дней с даты 
принятия советом директоров решения о реорганизации; 
б) АО обязано уведомить кредиторов в письменной форме не позднее 30 дней с даты 
принятия решения о реорганизации; 
в) акционеры, владеющие не менее чем 5 % акций, имеют право требовать от АО выкупа 
принадлежащих им акций; 
г) акционеры, владеющие не менее чем 5 % акций, не принимавшие участия в голосовании 
при решении вопроса о реорганизации или голосовавшие против, имеют право требовать от 
АО выкупа принадлежащих им акций. 
 
28. Можно ли утверждать, что АО осуществило открытую подписку на дополнительные 
акции, если эти акции были размещены полностью среди акционеров данного АО при 
реализации ими преимущественного права на приобретение дополнительных акций? 
а) нельзя, так как фактически была осуществлена закрытая подписка на акции АО; 
б) можно, если объем эмиссии дополнительных акций превышает 50000 минимальных 
размеров оплаты труда; 
в) можно, если объем эмиссии дополнительных акций превышает 50000 минимальных 
размеров оплаты труда или число акционеров более 500; 
г) можно. 
 
29. Какой минимальный процент владения голосующими акциями общества предоставляет 
акционеру право внесения предложений в повестку дня годового собрания акционеров? 
а) 1 %; 
б) 2 %; 
в) 5 %; 
г) 10 %. 
 
30. В отношении каких ценных бумаг акционерного общества существует обязательство по 
выплате регулярных доходов их владельцам? 
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а) обыкновенных акций; 
б) привилегированных акций; 
в) кумулятивных привилегированных акций; 
г) никаких из перечисленных выше. 
 
31. Использование кумулятивного голосования обязательно в обществе с числом акционеров 
- владельцев обыкновенных акций: 
а) более 50; 
б) более 100; 
в) более 1000; 
г) более 10000. 
 
32. Акционерное общество не вправе выплачивать дивиденды (укажите правильное 
утверждение): 
а) до полной оплаты уставного капитала; 
б) ранее 3-го года деятельности общества; 
в) до выкупа акций по требованию акционеров - владельцев привилегированных акций в 
случае систематической невыплаты дивидендов; 
г) в случае просроченной задолженности по платежам в бюджет. 
 
33. В соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» может ли 
перечень вопросов, относящихся к исключительной компетенций общего собрания 
акционеров, быть расширен за счет вопросов, отнесенных к исключительной компетенции 
совета директоров АО?: 
а) не может; 
б) может, если вопросы компетенции общего собрания акционеров установлены уставом АО; 
в) может по усмотрению общего собрания акционеров. 
 
34. Какое утверждение противоречит законодательству Российской Федерации об 
акционерных обществах?: 
а) акционеры не несут ответственности по обязательствам общества; 
б) акция удостоверяет обязательственные права акционера по отношению к обществу; 
в) назначение единоличного исполнительного органа АО относится к исключительной 
компетенции совета директоров; 
г) единственным учредительным документом АО является устав. 
 
35. Законодательство об акционерных обществах устанавливает следующие положения в 
отношении органов управления АО и их компетенции, за исключением: 
а) порядка образования и деятельности органов управления АО; 
б) возможности использования услуг сторонних организаций (независимого оценщика, 
аудитора); 
в) установления максимального размера вознаграждения членов совета директоров и 
единоличного исполнительного органа; 
г) необходимости создания при определенных условиях дополнительных органов 
(ревизионной и счетной комиссии). 
 
36. В соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупной сделкой, 
требующей принятия решения общим собранием акционеров, признается сделка, 
составляющая на дату принятия решения о ее совершении…: 
а) более 25 % от балансовой стоимости активов общества; 
б) более 25 % от стоимости чистых активов общества; 
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в) более 50 % от балансовой стоимости активов общества; 
г) более 50 % от стоимости чистых активов общества. 
 
37. Преимущественное право приобретения дополнительных акций, выпущенных в порядке 
увеличения уставного капитала и размещаемых путем открытой подписки, имеют …: 
а) только владельцы обыкновенных акций общества; 
б) только владельцы обыкновенных и привилегированных акций общества; 
в) только владельцы голосующих акций общества. 
 
38. Уставный капитал общества состоит из 1000 акций, принадлежащих трем акционерам. 
Акционеру А принадлежит 200 акций, акционеру В - 500 акций, акционеру С - 300 акций. 
Каким количеством голосов будут обладать перечисленные акционеры на годовом собрании 
акционеров при выборе совета директоров, состоящего по уставу из трех членов, если на три 
вакансии претендует пять человек (используется кумулятивное голосование)?: 
а) А-200, В-500, С-300; 
б) А-600, В-1500, С-900; 
в) А-1000, В-2500, С-1500. 
 
39. Уставный капитал общества состоит из 1000 акций, принадлежащих трем акционерам. 
Акционеру А принадлежит 200 акций, акционеру В - 501 акция, акционеру С - 299 акций. 
Может ли акционер С провести своего кандидата Х в члены совета директоров, состоящего 
по уставу из трех членов, если на годовом собрании акционеров акционер А отдал все свои 
голоса кандидату У, акционер В поровну распределил принадлежащие ему голоса между 
тремя кандидатами К, Л, М (используется кумулятивное голосование)?: 
а) может, если отдаст все свои голоса своему кандидату; 
б) не может, даже если отдаст все свои голоса своему кандидату. 
 
40. Укажите общее для акционерного общества и общества с ограниченной 
ответственностью: 
а) участники несут риск утраты вкладов в уставный капитал организаций; 
б) участник может в любой момент выйти из общества и потребовать выдела доли; 
в) учредительными документами являются учредительный договор и устав. 

 
Критерии и шкала оценки тестов 

Количество правильных ответов: 
Менее 52% - «неудовлетворительно» 
53-70% – «удовлетворительно» 
71-85% – «хорошо» 
86-100% – «отлично» 
 

Практические задания (казусы) 

Задача 1 

При образовании ОАО «Союз» в его уставе в качестве источников формирования имущества 
акционерного общества были названы: обобществление имущества, создание его в процессе 
предпринимательской деятельности, гражданско-правовые сделки, включая договоры 
дарения с коммерческими организациями, приобретение имущества по иным основаниям. 
1. Каковы основания возникновения права собственности акционерных обществ? 
2. Правомерна ли запись, сделанная в уставе ОАО «Союз»? 
  
Задача 2 
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Государственное производственное объединение «ЗИЛ» преобразовано в акционерное 
общество. При этом значительная часть голосующих акций распределена среди работников 
объединения. Поскольку приватизация не дала ожидаемых результатов и акционерное 
общество оказалось на грани остановки производства, встал вопрос об обращении его в 
государственную собственность, т.е. о переводе в прежнюю организационно-правовую 
форму. 
Кто и в каком порядке может такое решение принять? Каков в этом случае порядок 

расчетов с акционерами, которые приобрели акции? 
 
Задача 3 

Группа акционеров АО «Корунд» пригласила на свое чрезвычайное общее собрание юриста 
для разрешения ряда возникших проблем. На собрании присутствовало 240 акционеров, 
обладающих в совокупности 75,5 % голосующих акций. Председательствующий объявил, 
что самый крупный акционер - ООО «МСТ», ввладеющее 23,5% акций, не было приглашено 
на собрание, поскольку оно проводит в отношении АО некоснструктивную политику и, 
кроме того, на собрании будут обсуждаться вопросы, касающиеся санкцийв отношении ООО 
«МСТ».  
т. к. требуемый по уставу АО кворум - 75% голосующий акций былсобран, общее собрание 
приступило к работе. Председательствующий предложил дополнить повестку дня вопросом 
о реорганизации АО «Корунд», что и было единогласно поддержано акционерами. 
В своем выступлении председатель собрания заявил, что ООО «МСТ», пользуясь 
противоречиями среди мелких акционеров АО, постоянно ввергает его в сомнительные 
коммерческие проекты. Так, на последнем годовом собрании акционеров ООО «МСТ» 
добилось внесения в план работы АО проекта, нанесшего АО огромные убытки. В связи с 
этим председательствующий предложил взыскать с ООО «МСТ» все убытки, причиненные 
АО, а также реорганизовать АО в дочернее или, по крайней мере, независимое от ООО 
«МСТ» общество. Последнее мероприятие, по его мнению, юридически оформит 
сложившуюся ситуацию и защитит на будущее интересы мелких вкладчиков. 
Сообщите собранию свое мнение о предложенной реорганизации. Разъясните правовое 
положение дочерних и зависимых сообществ и предложите пути защиты интересов мелких 
акционеров. Объясните, в каком порядке должны осуществляться подготовка и созыв 
собрания акционеров, и какие последствия могут наступить при нарушении этого порядка? 
 

Задание 1 

Самостоятельное чтение источников акционерного права и составление плана – конспекта по 
теме «Понятие и признаки акционерного общества». 
 
Задание 2 

Провести анализ особенностей правового положения акционерных обществ работников; 
акционерных обществ с одним акционером.  
 
Задание 3 

Разработка локальных актов (внутренних документов) акционерного общества.  
 

Критерии и шкала оценки решения задачи (казуса) 
отлично оформление решения задачи с выделением описательной 

(юридически значимые действия и события), мотивировочной 
(конкретные статьи нормативно-правовых актов) и 
резолютивной (принятое решение) частей, полные 
аргументированные ответы на все поставленные в задаче 
вопросы 
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хорошо незначительные погрешности в оформлении решения задачи, 
неполные (не полностью аргументированные) ответы на 
поставленные в задаче вопросы 

удовлетворительно существенные погрешности в оформлении решения задачи, 
ответы не на все из поставленных в задаче вопросов 

неудовлетворительно оформление решения без выделения описательной, 
мотивировочной и резолютивной частей, неумение 
аргументировано объяснить предложенное решение 
отсутствие решения задачи (отсутствие ответов на все из 
поставленных в задаче вопросов) 

 
Перечень вопросов к зачету 

1. Понятие и источники акционерного права. 
2. Понятие, признаки и принципы организации акционерного общества. 
3. Способы создания акционерного общества. 
4. Способы создания акционерного общества. Договор о создании акционерного общества. 
5. Государственная регистрация акционерного общества. 
6. Виды акционерных обществ. 
7. Отличительные черты публичного и непубличного акционерных обществ. 
8. Устав акционерного общества. Значение, порядок принятия, содержание. 
9. Уставной капитал акционерного общества.  
10. Виды вкладов в уставной капитал акционерного общества. 
11. Порядок внесения вкладов в уставный капитал общества при его учреждении. 
12. Право преимущественного приобретения акций. 
13. Реестр акционеров и его значение. 
14. Правовой статус регистратора прав акционеров и депозитария. 
15. Требования к составлению, ведению реестра прав акционеров. 
16. Дивиденды общества.  
17. Ограничения на выплату дивидендов общества. 
18. Учет и отчетность, документы общества. 
19. Участники акционерного общества. Понятие акционера. Права владельцев акций. 
20. Совет директоров акционерного общества. Компетенция Совета директоров. 
21. Состав Совета директоров. Организация работы Совета директоров. 
22. Исполнительные органы акционерного общества. Компетенция, организация работы 

коллегиального исполнительного органа. 
23. Лица, занимающие должности единоличного исполнительного органа, и члены 

коллегиального исполнительного органа: требования, предъявляемые к ним, правовая 
природа заключаемого с ними договора. 

24. Организация работы коллегиального исполнительного органа акционерных обществ. 
25. Ликвидация акционерного общества. 
26. Правовой статус народных предприятий.  
27. Права акционеров на защиту. 
28. Понятие акции. Права владельца акции. 
29. Бездокументарные акции акционерного общества. 
30. Обыкновенные и привилегированные акции акционерного общества. 
31. Голосующие, объявленные, дополнительные и размещенные акции акционерного 

общества.  
32. Специальное право «Золотая акция». 
33. Консолидация и дробление акций. 
34. Дробные акции.  
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35. Увеличение уставного капитала, способы его увеличения. 
36. Увеличение уставного капитала общества за счет его имущества. 
37. Увеличение уставного капитала за счет дополнительных вкладов его участников и  

вкладов третьих лиц, принимаемых в общество. 
38. Способы размещения акций. 
39. Уменьшение уставного капитала акционерного общества. 
40. Понятие и этапы эмиссии акций. 
41. Порядок подготовки общего собрания акционерного общества: порядок созыва и форма 

проведения годового собрания акционеров. 
42. Виды голосований на общем собрании акционеров. 
43. Порядок учета голосов по результатам голосования на общем собрании акционеров. 
44. Протокол общего собрания акционеров. 
45. Общее собрание акционеров в форме заочного голосования. 
46. Внеочередное собрание акционеров. 
47. Приобретение и выкуп обществом размещенных акций. 
48. Ограничения на приобретение обществом размещенных акций. 
49. Выкуп акций обществом по требованию акционеров. 
50. Крупная сделка, порядок одобрения крупной сделки. 
51. Заинтересованность в совершении обществом сделки. 
52. Приобретение более 30% акций открытого акционерного общества. 
53. Государственный контроль за приобретением акций открытым акционерным обществом.  
54. Ревизионная комиссия акционерного общества. 
55. Аудитор общества. 
56. Обязательность раскрытия информации акционерным обществом. 
57. Хранение документов акционерного общества. 
58. Дочерние и зависимые общества. 
 

 Критерии и шкала оценки: 
При оценке знаний, полученных аспирантом при изучении дисциплины, должно быть 
учтено, что для получения зачета по изученной дисциплине аспиранту необходимо показать 
знание и понимание основных вопросов рассмотренного материала, а также способность 
найти и применить необходимый нормативно-правовой акт для разрешения конкретной 
ситуации:  
оценка «зачтено» выставляется аспиранту, если он дал четкий, не позволяющий двойного 
толкования ответ, содержащий ссылки на действующее законодательство и судебную 
практику, а также за способность анализировать рассматриваемую норму и применять ее в 
конкретном случае на практике, убедительно аргументируя свои выводы, либо если 
первоначально ответ не позволяет однозначно трактовать изложенный аспирантом материал, 
но при помощи дополнительных вопросов аспирант показывает способность 
ориентироваться в нормах и применять их к соответствующим обстоятельствам.  
Оценка «зачтено» не ставится в случаях пропусков аспирантом семинарских и лекционных 
занятий по неуважительным причинам, отсутствия активного участия на семинарских 
занятиях, а также неправильных ответов на дополнительные вопросы преподавателя; 
оценка «не зачтено» выставляется аспиранту, если в знании основного материала по 
программе имеются существенные пробелы, а также, если аспирант допустил 
принципиальные ошибки при изложении материала либо не смог правильно ответить на 
вопросы преподавателя. 
 

 Темы для дискуссий 

1. Акционерные соглашения. 
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2. Права акционеров. 

3. Корпоративное нормотворчество.  

Критерии и шкала оценки 
отлично при аргументации точки зрения аспирант показал умение 

грамотно подбирать факты, излагать основные положения, 
аргументировано отстаивать свою точку зрения и 
воспринимать противоположные, отвечать на вопросы 
оппонентов; 
 

хорошо при аргументации точки зрения аспирант показал умение 
грамотно подбирать факты, излагать основные положения, 
однако не смог убедительно аргументировать свою точку 
зрения и отвечать на вопросы оппонентов; 
 

удовлетворительно при аргументации точки зрения аспирант смог подобрать 
некоторые факты, но при этом ему не удалось обосновать 
свою точку зрения; 
 

неудовлетворительно при аргументации точки зрения аспирант не смог подобрать 
аргументы и факты для обоснования своей позиции. 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

 
Рабочая программа составлена на основании Федерального государственного 

образовательного стандарта по направлению подготовки 40.06.01 Юриспруденция; паспорта 
специальности научных работников по специальности 12.00.03 Гражданское право; 
предпринимательское право, семейное право; международное частное право; учебного плана 
подготовки аспиранта НОУ ВПО СКСИ по направлению подготовки 40.06.01 
Юриспруденция (направленность (профиль) программы – Гражданское право; 
предпринимательское право, семейное право; международное частное право). 
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